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Betriebspraktikum in Stufe 9
01.— 19. Mirz 2027

Elterninformation

Liebe Eltern und Sorgeberechtigte,

wir unterstitzen unsere Schiilerinnen und Schiiler auf ihrem Weg, eine interessengeleitete Entscheidung fiir ihre
individuelle Berufswahl zu treffen. Nach dem ersten Hineinschnuppern in die Arbeits- und Berufswelt in diesem
Schuljahr, erhalten sie im Jahrgang 9 Gelegenheit, ihre daraus gewonnenen Ideen fir den eigenen beruflichen
Weg in einem dreiwdchigen Betriebspraktikum in einem Unternehmen oder Betrieb der Region zu vertiefen.
Praktikumszeitraum ist vom 01. bis 19. Marz 2027. Das dreiwo6chige Schilerpraktikum ist ein Element der
Landesinitiative KAoA (Kein Abschluss ohne Anschluss) und damit verpflichtend.

Das Suchen eines geeigneten Praktikumsplatzes ist Aufgabe der Schiilerinnen und Schiiler. Die ersten Schritte

in die Arbeits- und Berufswelt sind nicht einfach. Bitte unterstiitzen Sie ihr Kind aktiv dabei!

Am Samstag, 26.09.2026 findet wieder die Bornheimer Berufsmesse statt, wo sich mehr als 60 Unternehmen
der Region vorstellen. Ab Jahrgang 9 ist die Teilnahme an der Bornheimer Berufsmesse Plicht und gleichzeitig
eine tolle Chance: Dort kénnen sich unseren Schiilerinnen und Schiilern liber regionale Praktikums- und
Ausbildungsplatze informieren und mit Unternehmensvertretern direkt in Kontakt treten.

Fiir die Auswahl des Praktikumsplatzes gilt: Es sollten Berufsfelder gewahlt werden, fiir die eine Ausbildung
oder ein Studium Voraussetzung sind. Wichtig: Jeder Praktikumsplatz muss von der Schule vorab genehmigt
werden.

Wahrend der Praktikumszeit sind die Schilerinnen und Schiler Gber die Schule gesetzlich unfall- und
haftpflichtversichert. Das Betriebspraktikum unterliegt dem Jugendarbeitsschutzgesetz und. Die Schilerinnen
und Schiler sind in dieser Zeit von Montag bis Freitag (bis zu 35 Stunden/max. 7 Stunden pro Tag) im
Unternehmen. Sie erhalten keine Verglitung.

Betriebspraktika fur Schiilerinnen und Schiiler sind Schulveranstaltungen und unterliegen der Schulpflicht.

Im Falle einer Erkrankung informieren Sie bitte umgehend morgens telefonisch die Schule und den Betrieb.
Lehrkrafte der Schule betreuen die Schiilerinnen und Schiiler wahrend des Betriebspraktikums.

Fahrtkosten werden, nach Vorlage von Belegen, vom Schultrager erstattet. Die Berufsfelder

sollten so gelegen sein, dass sie von den Schiilerinnen und Schiilern sowie von den betreuenden Lehrkraften
gut erreichbar sind.

Flr weitere Fragen wenden Sie sich bitte an unsere Koordinatoren fiir Studien- und
Berufswahlorientierung unter: 02222-9149-0 (Sekretariat) sowie per Mail an: stubo@hbgb.de.

Mit freundlichen GriRen

Klaus Hannak
-Schulleiter-

Erklarung der Eltern und Sorgeberechtigten zum dreiwdchigen Schiilerbetriebspraktikum im JG 9

Mein Sohn/meine Tochter Klasse nimmt am dreiwochigen
Schnupperpraktikum vom 01.-19. Marz 2027 teil. Die Elterninformation zum Schilerbetriebspraktikum
an der Heinrich Boll Gesamtschule habe ich zur Kenntnis genommen.
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